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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 6 primer pérrafo, apartado “A” fracciones 1y V, 73 adicion a la fraccién XXIX-T, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 23, 24, 25y 26 de |a Ley General de Archivos y, de la Ley de Archivos del Estado de Puebla;
articulos 24 fraccion IV, 31 fraccién V, 70 fraccién XLV y 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; articulos 12
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1. MARCO DE REFERENCIA

La UNESCO en su Declaracién Universal sobre los Archivos, respecto de las unidades documentales sefialo que: “Custodian decisiones,
actuaciones y memoria, conservan un patrimonio Unico e irremplazable que se transmite de generacion en generacion, son fuentes fiables de
informacién que garantizan la sequridad y la transparencia de las actuaciones administrativas, culturales e intelectuales; contribuyen a la
constitucion y salvaguarda de la memoria individual y colectiva. El libre acceso a los archivos enriquece nuestro conocimiento de la sociedad,
promueve |a democracia, protege los derechos de los ciudadanos y mejora la calidad de vida™*(1).

Bajo este tenor, el Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de San Pedro Cholula (SOSAPACH), se
ha distinguido por su compromiso con la ciudadania en la mejora continua de los servicios que ofrece, que no solo se enfocan en la provisién de
agua potable y alcantarillado sino también, en los que demanda la legislacién vigente de la administracién pablica, como sujeto obligado que
es.

En este sentido y, al ser productor de documentacion derivada del ejercicio de sus actividades, competencias o funciones, tiende a mejorar
la administracion de sus archivos, atendiendo las necesidades y estableciendo las acciones prioritarias para la mejora de su Sistema Institucional,
en observancia a la Ley General de Archivos.

La Unidad de Correspondencia componente operativo del Sistema Institucional de Archivos del Organismo, es el drea encargada de recibir
la documentacion producto de peticiones ciudadanas o de instancias afines y, canalizarla para su atencion a las dreas administrativas
competentes. Sin embargo, no cubre adecuadamente con las funciones que tiene a cargo, sefialadas en la Ley General de Archivos, relativas al
seguimiento formal del tramite y despacho de la documentacion emitida como respuesta a la solicitud presentada, comprometiendo la eficiencia
de la gestion administrativa y la disponibilidad de la informacién.

En este orden de ideas y, en observancia a los objetivos previstos en la Ley General de Archivos, relativos al uso y aprovechamiento de
tecnologias de la informacion para mejorar la administracién de los archivos; asi como de los deberes que tiene a cargo como sujeto obligado,
en el desarrollo de infraestructura y equipamiento para la gestién documental y la administracion de archivos, el SOSAPACH enfocard los
esfuerzos anuales en fortalecer |a operacion de la Unidad de Correspondencia, con el objetivo de incidir en la eficiencia organizacional, abonar
al ejercicio del derecho de acceso a la informacion e invariablemente en el buen gobierno.

Accién que en conjunto con la capacitacién realizada el afio pasado, a las dreas operativas: Unidad de Correspondencia, archivos de Tramite
y Concentracidn, para laimplementacién de los procedimientos correspondientes, fortalecerdn la operacidn del Sistema Institucional de Archivos
del SOSAPACH.

(1)*Ley General de Archivos Comentada. INAI, AGN, Instituto de Investigaciones Juridicas UNAM, 2019
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2. JUSTIFICACION

El acceso a los archivos es una condicién imperante para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, ordenamiento que se ve
reflejado en la Ley General de Archivos, que mandata a los sujetos obligados a administrar, organizar y conservar de manera homogénea los
documentos de archivo que cada unidad administrativa produzca, reciba, obtenga, adquiera, transforme o posea de acuerdo a sus facultades,
competencias, atribuciones o funciones, para asegurar la localizacion expedita de la documentacion.

En virtud de tal encomienda, la Ley General de Archivos prevé, en su articulo 23, coadyuvar al logro de esta obligacion, con la elaboracién
del instrumento de planeacion: el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) como una herramienta indispensable, para organizar y
orientar el trabajo en materia de archivo, mismo que versard en el fortalecimiento de los procesos archivisticos y potenciard los beneficios de la
correcta Gestién Documental

La operacion el Sistema Institucional de Archivos trae nuevos retos para atender los requerimientos de las dreas operativas que lo
componen. La Unidad de Correspondencia es una de ellas, actualmente realiza sus funciones de registro de la documentacion que recibe y emite
el Organismo en atencidn a las peticiones ciudadanas, sin embargo, el sequimiento de la gestion administrativa que conlleva la atencion de los
asuntos turnados a las dreas y, el despacho de la documentacién que emite, adolece de inexactitud; desconociendo el estado que guarda la
gestion y por consecuencia la existencia y entrega de la respuesta escrita.

En este contexto la eficiencia organizacional se ve comprometida, al no contar con parametros que aporten mayor exactitud de la gestion
administrativa realizada, lo que poco garantiza que la informacion y los documentos sean confiables, accesibles y sequros.

Bajo este orden de ideas, el desarrollo de herramientas digitales para optimizar la gestion documental en los procesos técnicos de
produccién, recepcién y organizacién que realizan las dreas operativas: Unidad de Correspondencia y los archivos de Tramite, es el reto a alcanzar
este aro.

Laincorporacion de las tecnologias digitales como menciona la Ley de Gobierno Digital, en el trabajo gubernamental incide positivamente.
La aplicacion de la tecnologia en los servicios de archivo ofrecidos en el Organismo, permitird aumentar la eficiencia de la gestién pdblica,
transformar y agilizar la interaccion institucional de manera que el SOSAPACH resulte mds accesible, efectivo y transparente en beneficio de la
ciudadania cholulteca.

La creacion del Mddulo de Gestion Documental, es una herramienta digital que mejorard y apoyara la operacion de la Unidad de
Correspondencia y por ende los procesos técnicos de produccion y recepcion que ejecuta. Traduciéndose en controles mds puntuales en la
documentacidn que recibe el Organismo, por solicitudes hechas por la ciudadania o Instancias afines, asi como la atencién que reciben éstas, a
través de una respuesta escrita, misma que serd monitoreada y registrada para concluir la gestion administrativa a la que dio lugar. Lo que
invariablemente incide en la organizacién de la documentacién que reciben los archivos de tramite para comenzar la integracion de los
expedientes.

Mejorar la parte inicial de la gestién documental que incida en la localizacién expedita de los documentos, es el reto a alcanzar este afio,
por lo que a través de diversas lineas de accion consignadas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, se pretende impactar en los
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registros que lo conforman, a través de la gestién de los documentos que son evidencia de atribuciones y funciones, como medio para mejorar
la administracion de Archivos y el derecho de acceso a la informacién.

Regulard mediante la emision de Lineamientos en Gestion Documental las actividades especificas que realizardn los responsables de
algunas dreas operativas del SIA: Unidad de Correspondencia y archivos de Trdmite, como reforzamiento a los Procedimientos existentes.
Acompafiaré con capacitacion a los responsables, en el uso y operacién del médulo de Control de Gestion Documental, que derivard en términos
puntuales, en la mejora del proceso de Gestion Documental, en las fases de produccién, recepcién y organizacién. De igual forma, se considera,
reuniones de valoracién documental con el Grupo Interdisciplinario para continuar con la actualizacion paulatina de los instrumentos
archivisticos; asi como acciones de conservacion para los repositorios documentales y, la preparacion profesional del personal del drea
Coordinadora de Archivos (Unidad de Archivo).

En términos de lo anterior y, de conformidad con los articulos 23, 24, 25 y 28, fraccién Ill, de la Ley General de Archivos y de Ley de Archivos
del Estado de Puebla, la Coordinacién de Archivos, a través de la Unidad de Archivo, presenta el Programa Anual de Desarrollo Archivistico para
el afo 2025 del SOSAPACH.
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3. OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la operacidn de la Unidad de Correspondencia para incidir en la eficiencia organizacional y mejorar el acceso a la informacion.

Especificos

v" Emision de Lineamientos en Gestion Documental, en los procesos técnicos de produccion, recepcion y organizacion.

v" FHicientar los procesos técnicos de produccion, recepcion y organizacion que realizan las dreas operativas: Unidad de Correspondencia y
archivos de Tramite para facilitar la ubicacion de la informacién y mejorar la organizacion de expedientes.

v" Operacion del Médulo de Control de Gestién Documental.

DIAGRAMA DE OBJETIVOS
NIVEL OBJETIVO

Normativo Emision de Lineamientos en Gestion Documental, en los procesos técnicos de
produccién, recepcién y organizacion.
Eficientar los procesos técnicos de produccidn, recepcién y organizacion que

Documental realizan las dreas operativas: Unidad de Correspondencia y archivos de Trdmite,
para facilitar la ubicacién de la informacion y mejorar la organizacion de
expedientes.

Estructural Operacién del Médulo de Control de Gestion Documental.

3.1 Proteccion a Derechos Humanos

“Sin duda los archivos constituyen fieles testimonio de las actividades, facultades, competencias o funciones de los sujetos obligados
y son la fiel expresion de la evolucion cultural de las sociedades, pero sobre todo, son el medio a través del cual se fortalece la rendicién de
cuentas. De ahilaimportancia de que el Estado mexicano, en toda su expresién o andamiaje institucional, en los tres rdenes de gobierno, tenga
claridad en cudnto a estdndares y procesos sobre cémo tienen ser organizados y preservados los archivos de las instituciones ptblicas.” (1). Por
lo que, la Ley General de Archivos es base angular del andamiaje juridico que vela por los Derechos de Acceso a la Informacidn, a la Proteccidn
de Datos Personales, a la Verdad y, a la Memoria.

La Comision Nacional de Derechos Humanos los define como: “El conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana, cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Son Derechos universales que estan contemplados enla ley y
garantizados por ella, a través de los tratados, el derecho internacional consuetudinario, los principios generales y otras fuentes del derecho
internacional”. (2)

(1)*Ley General de Archivos Comentada. INAI, AGN, Instituto de Investigaciones Juridicas UNAM, 2019.
(2)*CNDH. Qué son los derechos humanos. https://www.cndh.org.mx/derechos-humanos/que-son-los-derechos-humanos
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Bajo esta premisa la Comisién Nacional, considera que los Derechos Humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin
distincién alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religién, lengua, o cualquier otra condicidn. Todos
tenemos los mismos derechos humanos, sin discriminacidn alguna. Estos derechos son interrelacionados, interdependientes e indivisibles.

Y es a través del derecho internacional de los derechos humanos que se establece las obligaciones que tienen los gobiernos de tomar
medidas en determinadas situaciones, o de abstenerse de actuar de determinada forma en otras, a fin de promover y proteger los derechos
humanos y las libertades fundamentales de los individuos o grupos.

Y soslaya la C(NDH que: “el respeto hacia los derechos humanos de cada persona es un deber de todos. Todas las autoridades en el
dmbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos consignados en favor del
individuo”.

En observancia a este conjunto de prerrogativas establecidas dentro del orden juridico nacional, en nuestra Constitucion Politica,
tratados internacionales y las leyes; el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, contempla acciones para salvaguardar los Derechos de
Acceso a la Informacidn, a la Proteccién de Datos Personales, ala Verdad y a la Memoria, que conllevan a la apertura proactiva de la informacion
contenida en las unidades documentales del Sistema Institucional de Archivos , con las reservas que la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Pablica prevé.

3.2 Apertura Proactiva de la Informacion

En este sentido la Comision Nacional de Derechos Humanos considera que, los derechos humanos incluyen tanto derechos como
obligaciones. Los Estados asumen las obligaciones y los deberes, en virtud del derecho internacional, de respetar, proteger y realizar los derechos
humanos. La obligacién de respetarlos significa que los Estados deben abstenerse de interferir en el disfrute de los derechos humanos, o de
limitarlos. La obligacion de protegerlos exige que los Estados impidan los abusos de los derechos humanos contra individuos y grupos. La
obligacion de realizarlos significa que los Estados deben adoptar medidas positivas para facilitar el disfrute de los derechos humanos bdsicos. En
el plano individual, asi como debemos hacer respetar nuestros derechos humanos, también debemos respetar los derechos humanos de los
demés.

En esta linea de accion para el goce del derecho humano, surge la Transparencia proactiva de la informacion que deriva en la apertura
proactiva y es sefialada en el articulo 65 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla: “Adicionalmente a
las obligaciones de transparencia, los sujetos obligados procuraran publicar informacion que sea de utilidad para la sociedad. Esta informacidn
deberd difundirse en los medios y formatos que mds convengan al pablico al que va dirigida, siguiendo las politicas de transparencia proactiva
que deberd establecer el Instituto de Transparencia y fomentando su reutilizacion.

La informacion que se publique como resultado de las politicas de transparencia deberd permitir la generacién de conocimiento
publico dtil, para disminuir asimetrias de la informacién, mejorar los accesos a tramites y servicios, optimizar la toma de decisiones de
autoridades o ciudadanos, y deberd tener un objeto claro, enfocado en las necesidades determinadas o determinables de sectores de la
sociedad”.

Por lo que, en observancia a la normativa referida, el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, prevé actividades enfocadas a
la generacidn de informacidn de utilidad publica para la ciudadania que derive en mejorar la relacién entre autoridad y sociedad. Reflejado en
7



Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Sistema Operador
de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Fecha de elaboracién:
San Pedro Cholula, para el ano 2025.

SOSAPACH 02/09/2024

Unidad de Archivo

los objetivos encaminados al goce del ejercicio del Derecho Humano: a la verdad y a la memoria. Mejorando la gestion que reciben los
documentos que son evidencias del cumplimiento de las atribuciones del Organismo, asequrando su conservacién y consulta. A fin de coadyuvar
ala apertura proactiva de la informacidn, con las reservas de ley, en la rendicion de cuentas del SOSAPACH.

4. PLANEACION

La Coordinacion de Archivos, a través de la Unidad de Archivo del SOSAPACH, ha programado una serie de acciones, que pretenden
dar continuidad al desarrollo archivistico, apegado a la legislacion aplicable.

4.1 Requisitos

Se han definido las necesidades de cada drea que integra el Sistema Institucional de Archivos, encaminadas a los siguientes rubros:

Capacitacion y/o asesoria para los responsables de la Unidad de Correspondencia y Archivos de Trdmite en la operacién del médulo
de Control de Gestién Documental para mejorar el tratamiento integral de la documentacion, durante el proceso de produccién o recepcién de
los documentos y su organizacion.

Gestionar acciones de conservacidn para los repositorios documentales de Concentracidn.

Promover la capacitacion en gestion documental y administracién de archivos, para el personal de la Coordinacion (Unidad de
Archivo).

4.2 Alcance

El programa es un instrumento de planeacién de corto y mediano plazo, que contempla una serie de actividades y recursos humanos
y materiales, destinados a consolidar la gestion documental, para fortalecer la operacion del Sistema Institucional de Archivos.

Con la implementacion del PADA se pretende, reqular mediante la emision de Lineamientos en Gestion Documental las actividades
especificas que realizardn los responsables de algunas dreas operativas del SIA: Unidad de Correspondencia y archivos de Tramite, como
reforzamiento a los Procedimientos existentes. Acompafiar con capacitacién a los responsables, en el uso y operacién del médulo de Control de
Gestion Documental, que derivard en términos puntuales, en la mejora del proceso de Gestién Documental, en las fases de produccién, recepcion
y organizacién. Considerando de igual forma, reuniones de valoracién documental con el Grupo Interdisciplinario para la actualizacién de
instrumentos archivisticos, acciones de conservacién para los repositorios documentales y, la preparacion profesional del personal del drea
Coordinadora de Archivos, Unidad de Archivo. Acciones encaminadas a favorecer la gestién administrativa transparente y por ende, el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién y de buen gobierno.



SOSAPACH

Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Sistema Operador
de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
San Pedro Cholula, para el ano 2025.

Fecha de elaboracion:

02/09/2024

Unidad de Archivo

4.3 Entregables

Para validar el cumplimiento de las actividades previstas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, se prevén los siguientes medios
probatorios.

ACTIVIDAD PADA 2025

ENTREGABLE

Efectuar 1 actualizacion de los nombramientos del SIA

Nombramientos emitidos a los responsables de la Unidad de
Correspondencia, Tramite, Concentracion y Area Coordinadora de Archivos.

2. Realizar 3 reuniones con el Grupo Interdisciplinario para instalacién; | Memorandum de convocatoria a reunién de Grupo Interdisciplinario, lista
revision de lineamientos en gestion documental y valoracién para | de asistencia y minuta de trabajo, con evidencia fotografica de la sesién.
actualizacién de instrumentos archivisticos.

3. Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias por el Archivo General del | Oficio dirigido al Archivo General del Estado solicitando la asesoria y/ o
Estado, en materia de gestién documental y administracién de | capacitacion.
archivos para validar Lineamientos y capacitacion o asesorfa | Oficio del Archivo General del Estado indicando dia y hora de la capacitacién
requerida (Bajo demanda) y/0 asesoria, con evidencia fotografica (Bajo demanda) *

4, Emitir T creacién de Lineamientos en Gestion Documental de acuerdo | Punto de acuerdo para el Consejo de Administracién por el que se apruebe
a la validacion por parte del Archivo General del Estado (Bajo | los Lineamientos en Gestién Documental. (Bajo demanda) *

Demanda)

5. Obtener 1 Refrendo Anual del Registro Nacional de Archivos | Constancia de refrendo al Registro Nacional de Archivos.
formalizando la operacidn de la Unidad de Correspondencia

6.  Efectuar 3 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la | Formato de registro para revision, capacitacién y/o asesoria archivistica.
Unidad de Correspondencia y/o, con las y los Responsables de Archivo | Presentacidn empleada. Evidencia fotografica.
de Tramite de las dreas administrativas en gestion documental.

7. Ejecutar 2 revisiones a las y los responsables de Archivo de Trémite en | Formato de registro para revisién, capacitacion y/o asesoria archivistica.
la organizacion de sus expedientes y actualizacion de los inventarios | Formato de Inventario Documental. Evidencia fotogréfica.
documentales.

8. Recibir 1 capacitacion en gestién documental y /o administracién de | Constancia expedida por el Archivo General de la Nacidn que acredita la
archivos por alguna instancia externa (AGN, ICATEP), para el personal | capacitacion virtual. (Bajo demanda) *
de la Unidad de Archivo. (Bajo demanda)

9.  Ejecutar 2 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la | Formato de registro para revision, capacitacién y/o asesoria archivistica.
Unidad de Correspondencia y, con las y los Responsables de Archivo | Presentacion empleada. Evidencia fotografica.
de Tramite de las dreas administrativas, para la operacion del Médulo
de Control de Gestién Documental.

10. Realizar 2 acciones de mantenimiento, y/o suministro de insumos y/o | Requisicion por insumos, materiales o equipo. Evidencia fotogréfica de las

equipamiento especial, para la conservacién de los repositorios
documentales. (Bajo demanda)

acciones de conservacion. (Bajo demanda) *
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1. Ejecutar 1 proyecto en materia de archivo, con recursos | Facturas, reuisiciones, evidencia fotografica o reporte. (Bajo demanda) *
extraordinarios federales, estatales, municipales y/o iniciativa
privada. *

*Es menester manifestar que, las actividades 3,4,8,10y 11 estén sujetas a realizarse en funcion de la suficiencia presupuestal y/o factores
externos, por lo que las evidencias correspondientes podrian generarse de manera parcial o nula.

4.4 Actividades
No. OBJETIVO ACTIVIDAD
1 Efectuar 1 actualizacion de los nombramientos del SIA
2 Realizar 3 reuniones con el Grupo Interdisciplinario para instalacion; revision de
lineamientos en gestién documental y valoracion para actualizacion de
instrumentos archivisticos
3 Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias por el Archivo General del Estado, en

Emision de Lineamientos en Gestién Documental, en
los procesos técnicos de produccidn, recepcién y
organizacion.

materia de gestion documental y administracién de archivos para validar
Lineamientos y capacitacién o asesoria requerida (Bajo demanda)

Emitir 1 creacién de Lineamientos en Gestién Documental de acuerdo a la
validacion por parte del Archivo General del Estado (Bajo Demanda)

Obtener 1 Refrendo Anual del Registro Nacional de Archivos formalizando la
operacién de la Unidad de Correspondencia

Eficientar los procesos técnicos de produccién,
recepcion y organizacion que realizan las dreas
operativas: Unidad de Correspondencia y archivos de
Trdmite, para facilitar la ubicacién de la informacidn
y mejorar la organizacion de expedientes.

Efectuar 3 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la Unidad de
Correspondencia y/o, con las y los Responsables de Archivo de Tramite de las
areas administrativas en gestion documental

Ejecutar 2 revisiones a las y los responsables de Archivo de Tramite en la
organizacién de sus expedientes y actualizacién de los inventarios
documentales

Recibir 1 capacitacién en gestién documental y /o administracion de archivos
por alguna intancia externa (AGN, ICATEP), para el personal de la Unidad de
Archivo. (Bajo demanda)

Ejecutar 2 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la Unidad de
Correspondenciay, con las y los Responsables de Archivo de Tramite de las dreas
administrativas, para la operacion del Mddulo de Control de Gestidn
Documental.
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10 Realizar 2 acciones de mantenimiento, y/o suministro de insumos y/o
y ) B equipamiento especial, para la conservacion de los repositorios documentales.
Operacién del Mddulo de Control de Gestidn (Bajo demanda)
Documental.
1 Ejecutar 1 proyecto en materia de archivo, con recursos extraordinarios
federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda)
4.5 RECURSOS

La asignacidn de recursos necesarios para la ejecucion de actividades programadas es imprescindible para concretar el logro de los
objetivos previstos, mismos que seran obtenidos mediante el Area de Recursos Materiales Adquisiciones y Licitaciones del Sistema Operador, ya
que no cuenta con presupuesto propio para la Coordinacion de Archivos (Unidad de Archivo). Actualmente estamos considerados en el
Presupuesto que ejerce la Subdireccién Administrativa.

4.5.1 Recursos Humanos
Para la coordinacion de las actividades previstas, se cuenta con 2 personas en el servicio pablico:

FUNCION DESCRIPCION RESPONSABILIDAD PUESTO PERSONA JORNADA
ASIGNADA LABORAL
Actualizar la Efectuar 1 actualizacién de los Cumplimiento de obligacion Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
conformacidn del SIA, nombramientos del SIA articulo 11, fraccion I1. Definira | de Archivos Blanquel Arana
para mejorar la los responsables de las dreas (Titular
administracion de operativas del SIA: Unidad de Unidad de
archivos y los procesos Correspondencia, Tramite, Archivo)
de gestion documental. Concentracion y, Coordinacién
de Archivos
Actualizar la Realizar 3 reuniones con el Grupo Cumplimiento al articulo 50 Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
conformacién del G.I, Interdisciplinario para instalacion; conformacién G.l y 51 de Archivos Blanquel Arana
para colaborar con las revision de lineamientos en gestién responsabilidad de la (Titular
dreas productorasdela | documental y valoracion para coordinacidn, para emitir en Unidad de
documentacion en el actualizacion de instrumentos conjunto referencias técnicas Archivo)
establecimiento de los | archivisticos sobre valores documentales, y
valores documentales, recomendaciones sobre la
vigencias, plazos de disposicion documental de las Auxiliar de Ma. Guadalupe
conservacion y series, para actualizacion de Archivo Jiménez Castillo
disposicion documental instrumentos, articulo 13.
Promover la Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias | Mejorar la operacién técnicadel | Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
capacitacion en las por el Archivo General del Estado, en | SIA, enapego alanormativaen | de Archivos Blanquel Arana
competencias laborales | materia de gestion documental y la materia.
enlamateriayla administracion de archivos para Auxiliar de Ma. Guadalupe
profesionalizacion de validar Lineamientos y capacitacién o Archivo Jiménez Castillo
los Responsables de las | asesoria requerida (Bajo demanda)
dreas de archivo.
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Fortalecer la operacién | Emitir 1 creacién de Lineamientos en | Cumplimiento al articulo 28 Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
de la Unidad de Gestion Documental de acuerdo a la | fraccion Il emision de criterios | de Archivos Blanquel Arana
Correspondencia a validacion por parte del Archivo | y,Vactividades de
través de la General del Estado (Bajo Demanda) modernizacion y Auxiliar de Ma. Guadalupe
automatizacion de automatizacidn de las éreas Archivo Jiménez Castillo
procesos operativas
Garantizar la Obtener 1 Refrendo Anual del Cumplimiento al articulo 79, Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
conservacion, Registro Nacional de Archivos obligacion de inscripcion del de Archivos Blanquel Arana
preservaciony accesoa | formalizando la operacion de la archivo y actualizacion anual de
los archivos; y solicitar Unidad de Correspondencia la informacion
asistencia técnica en Auxiliar de Ma. Guadalupe
materia de Archivo Jiménez Castillo
administracién de
archivos
Promover que las dreas | Efectuar 3 capacitaciones y/o Fortalecer la gestion Coordinadora | Ma. de los Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
operativas lleven a asesorias con el o la responsable dela | documental de las éreas de Archivos Blanquel Arana
cabo las acciones de Unidad de Correspondencia y/o, con productoras
gestion documental y las y los Responsables de Archivo de Auxiliar de Ma. Guadalupe
administracion de los Trémite de las dreas administrativas Archivo Jiménez Castillo
archivos, de manera en gestion documental
conjunta con las
unidades
administrativas
Asegurar la localizacion | Ejecutar 2 revisiones a las y los Mejorar la descripcion Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
y consulta de los responsables de Archivo de Trémite documental y localizacion de de Archivos Blanquel Arana
expedientes mediante | enla organizacion de sus expedientes | los expedientes que producen
|a elaboracién de los y actualizacion de los inventarios las dreas administrativas Auxiliar de Ma. Guadalupe
Inventarios documentales Archivo Jiménez Castillo
documentales;
Promover la Recibir 1 capacitacion en gestién Mejorar la operacion técnicadel | Coordinadora | Ma. de los Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
capacitacion en las documental y /o administracion de SIA, en apego alanormativaen | de Archivos Blanquel Arana
competencias laborales | archivos por alguna instancia externa | la materia.
en lamateriayla (AGN, ICATEP), para el personal de la Auxiliar de Ma. Guadalupe
profesionalizacion de Unidad de Archivo. (Bajo demanda) Archivo Jiménez Castillo
los Responsables de las
dreas de archivo
Elaborar programasde | Ejecutar 2 capacitaciones y/o Cumplimiento al articulo 28 Coordinadora | Ma. de los Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
capacitacién en gestion | asesorias con el o la responsabledela | fraccion V actividades de de Archivos Blanquel Arana
documental y Unidad de Correspondencia y, conlas | modernizaciony
administracion de y los Responsables de Archivo de automatizacién de las dreas
archivos Trdmite de las dreas administrativas, | operativas Augxiliar de Ma. Guadalupe

para la operacion del Modulo de Archivo Jiménez Castillo

Control de Gestion Documental.
Coordinar acciones para | Realizar 2 accones de | Cumplimiento articulo 5, Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.

mejorar el estado fisico

mantenimiento, y/o suministro de

fraccion |, adoptar de indole

de Archivos

Blanquel Arana
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de los documentosysu | insumos y/o equipamiento especial, | técnica, administrativa,
resquardo adecuado. para la conservacion de los | ambiental o tecnoldgicaparala | Auxiliar de Ma. Guadalupe
repositorios  documentales. (Bajo | preservacion de los documentos | Archivo Jiménez Castillo
demanda) de archivo.
Promover el desarrollo | Ejecutar 1 proyecto en materia de Cumplimiento articulo 11, Coordinadora | Ma. delos Angeles | 9:00 A 17:00 HRS.
de infraestructuray archivo, con recursos extraordinarios | fracciones VI, VIIXI, relativos a de Archivos Blanquel Arana
equipamiento para la federales, estatales, municipalesy/o | destinar espacio adecuado, (Titular
gestién documental y iniciativa privada (Bajo demanda) promover desarrollo y medidas | Unidad de
administracion de para la proteccion y Archivo)
archivos conservacion de documentos

4.5.2 Recursos Materiales

Se cuenta con los recursos basicos para la realizacién de las actividades previstas.

CANTIDAD MATERIAL
2 Equipos de cémputo de escritorio
1 Material de papeleria
1 Material diddctico

4.6 Tiempo de Implementacion

Se establece un calendario de las actividades a realizar durante el afio 2025, establecidas en Plan Anual, que a continuacion se
detallan.



Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Sistema Operador
de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de

Fecha de elaboracion:
San Pedro Cholula, para el ano 2025.
SOSAPACH 0210912024
Unidad de Archivo
4.6.1 Cronograma de Actividades para el ano 2025
Se ejecutardn las siguientes acciones
No. OBJETIVO ACTIVIDAD MES
ENE | FEB | MZO ( ABRIL | MAY | JUN | JUL | AGO | SEPT | OCT | NOV | DIC
1 Efectuar 1 actualizacion de los nombramientos del SIA x
2 Realizar 3 reuniones con el Grupo Interdisciplinario para x x x
instalacion; revision de lineamientos en gestion
documental y valoracion para actualizacion de
instrumentos archivisticos
3 Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias por el Archivo
Emisi6n de Lineamientosen | General del Estado, en materia de gestién documentaly x x X X
Gestién Documental, en los administracion de archivos para validar Lineamientos y
procesos técnicos de capacitacion o asesoria requerida (Bajo demanda)
produccion, recepcion y — — — —
4 organizacion. Emitir 1 creacion de L|neam|entf)s en Gestion x
Documental de acuerdo a la validacion por parte del
Archivo General del Estado (Bajo Demanda).
5 Obtener 1 Refrendo Anual del Registro Nacional de
Archivos formalizando la operacion de la Unidad de x
Correspondencia.
6 Efectuar 3 capacitaciones y/o asesorias con el o la
responsable de la Unidad de Correspondencia y/o, con las x x x
Eficientar los procesos y los Responsables de Archivo de Tramite de las dreas
técnicos de produccion, | administrativas en gestion documental
recepcion y organizacion que
7 realizan las dreas operativas: | Ejecutar 2 revisiones a las y los responsables de Archivo
Unidad de Correspondenciay | de Tramite en la organizacién de sus expedientes y x X
archivos de Tramite, para actualizacion de los inventarios documentales
facilitar la ubicacion de la
8 informacion y mejorar la Recibir 1 capacitacién en gestion documental y /o
organizacion de expedientes. | administracion de archivos por alguna intancia externa x
(AGN, ICATEP), para el personal de la Unidad de Archivo.
(Bajo demanda)
9 Ejecutar 2 capacitaciones y/o asesorias con el o la
responsable de la Unidad de Correspondenciay, conlasy x X
los Responsables de Archivo de Tramite de las dreas
administrativas, para la operacion del Mddulo de Control
Operacion del Modulode | ge Gestin Documental.
Control de Gestion
10 Documental. Realizar 2 acciones de mantenimiento, y/o suministro de X x
insumos y/o equipamiento especial, para la conservacién
de los repositorios documentales. (Bajo demanda)
n Ejecutar 1 proyecto en materia de archivo, con recursos

extraordinarios federales, estatales, municipales y/o
iniciativa privada. Bajo demanda.
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4.7 Costos

atender las necesidades y requerimientos de la Coordinacion de Archivos, Unidad de Archivo del SOSAPACH.

La cuantificacion del costo para el cumplimiento del PADA, estd supeditada al presupuesto de la Subdireccién Administrativa, para

NUM. ACTIVIDADES PROGRAMA MONTO

1. Efectuar 1 actualizacion de los nombramientos del SIA $-

2. Realizar 3 reuniones con el Grupo Interdisciplinario para instalacion; revision de lineamientos en | $-
gestion documental y valoracion para actualizacion de instrumentos archivisticos.

3. Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias por el Archivo General del Estado, en materia de gestion | $-
documental y administracién de archivos para validar Lineamientos y capacitacién o asesoria
requerida (Bajo demanda)

4, Emitir 1 creacion de Lineamientos en Gestion Documental de acuerdo a la validacion por parte del | $-
Archivo General del Estado (Bajo Demanda)

5. Obtener 1 Refrendo Anual del Registro Nacional de Archivos formalizando la operacion de la | $-
Unidad de Correspondencia.

6. Efectuar 3 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la Unidad de Correspondenciay/o, | $
conlasylos Responsables de Archivo de Tramite de las dreas administrativas en gestion documental

7. Ejecutar 2 revisiones a las y los responsables de Archivo de Tramite en la organizacion de sus | $
expedientes y actualizacion de los inventarios documentales

8. Recibir 1 capacitacién en gestion documental y /o administracién de archivos por alguna instancia | $4,000.00
externa (AGN, ICATEP), para el personal de la Unidad de Archivo. (Bajo demanda)

9. Ejecutar 2 capacitaciones y/o asesorias con el o la responsable de la Unidad de Correspondenciay, | $
con lasy los Responsables de Archivo de Trdmite de las dreas administrativas, para la operacién del
Mddulo de Control de Gestién Documental.

10 Realizar 2 acciones de mantenimiento, y/o suministro de insumos y/o equipamiento especial, para | $20,022.72
la conservacién de los repositorios documentales. (Bajo demanda)

1. Ejecutar 1 proyecto en materia de archivo, con recursos extraordinarios federales, estatales, | $-
municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda)
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5. ADMINISTRACION PADA

5.1 Planificacion de las comunicaciones

Los comunicados que se requieran para la ejecucion de las acciones previstas entre la Coordinacién de Archivos (Unidad de Archivo) y
los responsables de la Unidad de Correspondencia, archivos de Tramite y Concentracion, serdn realizadas a través de correos electronicos a las
cuentas institucionales asignadas, y por medio escrito, a través de memoréndums notificando reuniones de trabajo y asesorias.

FECHA DE ENVIO ACTIVIDAD A REPORTAR RESPONSABLE
Martes 25 y miércoles 26 marzo de 2025 Organizacion de sus expedientes y actualizacién ARCHIVOS DE TRAMITE
de los inventarios documentales
Lunes 22 y martes 23 de diciembre de 2025 Gestion documental: revisién de fichas de ARCHIVOS DE TRAMITE

valoracién para actualizacién de instrumentos
archivisticos.
Martes 25 de noviembre de 2025 Gestion documental: revision del avance de ARCHIVO DE CONCENTRACION
reclasificacién de la informacion en el inventario
documental de Concentracion, San Luis
Tehuiloyocan

5.2 Evaluacion

El sequimiento y la evaluacion a los avances registrados a la ejecucion del PADA se realizard trimestralmente a través de la Revision a
los medios de verificacion por componente y actividad del Programa Presupuestario, realizado por la Contraloria Interna. Asi como, en el Informe
de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio (ISED) emitido por la Unidad de Planeacion trimestralmente, en el que se consigna el cumplimento
mensual de la actividad programada.

En cuanto al cumplimiento de los Responsables de las dreas que integran el Sistema Institucional de Archivos, se tiene contempladas
normalmente 2 revisiones en el Programa Anual de Auditoria, en el rubro de Control Interno, a fin de verificar que se cumplan con las
obligaciones establecidas en la Ley General de Archivos y el Reglamento Interior del SOSAPACH.

5.3 Reporte de avances

El registro del avance en el cumplimiento a las actividades programadas en el PADA se realizard mensualmente, al remitir a la Unidad
de Planeacion el formato de Seguimiento al Programa Presupuestario 2025 con los medios de verificacion correspondientes al tipo de actividad
reportada.

Enlo que respecta a la gestion documental que realizan los Responsables de Archivo de Trdmite, se requerird el avance en el registro
de los expedientes en los inventarios documentales, en los meses de marzo y diciembre; y adicionalmente, cada trimestre para atender la
publicacién de obligaciones en Transparencia relativa a los inventarios documentales. En el mes de noviembre se realizara la revision de Fichas
Técnicas de Valoracién, para la actualizacion de instrumentos archivisticos de control y consulta.
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5.4 Control de cambios

Como parte de la administracién de este PADA, en fa fase de evaluacidn de este instrumento de planeacidn, se alineo al Programa
Presupuestario de la Unidad de Archivo, lo que coadyuvard a realizar el control de cambios, para identificar, evaluary definir periédicamente ef
desempefio del Programa; mismo que sera reflejado en los Informes de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio (ISED) que emite cada
trimestre la Unidad de Planeacién, aseguranda el cumplimiento de los objetivos establecidos.

5.5 Planificar la gestion de riesge

Se realizaron dos ejercicios de prevencidn, para identificar y prevenir las posibles situaciones extraordinarias a surgir, disminuyendo
suincidencia, fin de fortalecer la operacion del Sistema Institucional de Archivos (SIA), que asegure la correcta gestién documental y favorezca
la transparencia y rendicién de cuentas; uno, a través de los Supuestos de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), como parte de la

elaboracidn del Programa Presupuestario de la Unidad de Archivo, y el otro, con 2 Matriz de Riesgo adjunta. (anexo 1).
A\

6. APROBACION .,

En observancia a lo establecido en el articulo 28 de la Ley General de Archivos, se elabora el presente Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2025 por la Coordinacion de Archivos (Unidad d rc'h‘ivo), con la aprobacidn del Director General de! Organismo, del Grupo
Interdisciplinario y, la validacién del Consejo de Administhacién del istﬁl‘ma Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del

Municipio de San Pedro Cholula. _ \
GRUPQ\NTERD CIPLSNARK.‘?

——— 1

José Miduel Gardia Lépez

José Uriel Guerra Trinidad

J94¢ Juan Garcia Pérez

Titular de la Unidad de Transparencia Encargadode la Contraloria Interna

Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos y Titular de la Unidad de Planeacién Titular de Ia Coordinacién de Sistemas y
Diligenciacidn Tecnologias
/
& / w3’

Maria detts AngelesBlanquel Arana.

Titular de a Unidad de Archivo
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SOSAPACH carosgaaas
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ANEXO 1
MATRIZ DE Fecha de elaboracidn: 02/09/2025
SOSAPACH ,
s ANALISIS DE RIESGOS
ACTIVIDADES PADA DESCRIPCION DEL RIESGO ACCION DE MITIGACION |

Efecuar 1 actualizacion de los
nombramientos dei SIA

Incumplir la obligacién de Ley, al
establecer el SIA y no efectuar los
procesos de gestion documental que
aseguren |a organizacién y conservacion
homogénea de la documentacidn.

Que el director y titulares no designen
mediante nombramiento el personal
necesario para la conformacion del SIA.

Promover la designacidn de los responsables para
archivo y gestionar los nmombramientos
correspondientes ante el Director y titulares de
area.

Informar a los titulares las sanciones por
incumplimiento normativo y los perjuicios a la
documentacion,

Realizar 3 reuniones con el Grupo
Interdisciplinario  para instalacién;
revision de lineamientos en gestion
documental y valoracion  para
actualizacion ~ de  instrumentos
archivisticos

Falta de referencias técnicas que derive
en un tratamiento inadecuado de la
documentacidn.

Extravié o perdida de documentacién
importante por baja improcedente que
realicen las dreas  productoras;
saturacién de archivos al conservar
registros innecesarios.

Que los integrantes no se presenten a las
sesiones.

Coordinar reuniones con el G.. para emitir
regulacién normativa como referencias técnicas
que coadyuven en los procesos de automatizacién,
asf como, sesiones de valoracion documental para
regular el proceso de gestion documental.

Coordinarse con la Contraloria Interna para
sanciones administrativas por incumplimiento a
las obligaciones contraidas.

Recibir 4 capacitaciones y/o asesorias por
el Archivo General del Estado, en materia
de gestion documental y administracién
de archivos para validar Lineamientos y
| capacitacion o asesoria requerida (Bajo
demanda)

Sanciones administrativas por
deficiencias en el cumplimiento a las
obligaciones establecidas por Ley, en
gestion documental y administracién de
archivos.

Que el AGEP no programe cita en el mes
de febrero sino despuss, retrasando la
aprobacién por Consejo.

Solicitar asesoria y/o capacitacion al Archivo |
General del Estado, en gestion documental,
administracion de archivos, y/o en aspectos
relacionados al cumplimiento de la LGA.

Gestionar con suficiente antelacién la asesoria ante
el AGEP para revisidn.
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. ore |
i) que las observaciones emitidas por el

AGEP a los Lineamientos lleven mds
tiempo para solventar y requieran mds
reuniones antes de su validacion.

Realizar en el menor tiempo posible las
correcciones a los Lineamientos para asegurar su
validacidn en tiempo y forma.

| Emitir 1 creacién de Lineamientos en
Gestion Documental de acuerdo a la
validacion por parte del Archivo General
del Estado (Bajo Demanda)

Ausencia de regulacion normativa en
gestion documental que impida
homologar las tareas de archivo por
inexactitud de criterios y procesos,
dando un tratamiento deficiente a la
documentacidn producida.

Que el Archivo General del Estado no
asigne fecha de revisién, o que no valide
los  Lineamientos por  alguna
inconsistencia.

Que el Consejo de Administracién no
sesione 0 que no apruebe los
Lineamientos por alguna objecidn.

Elaborar directrices normativas en gestion |
documental, difundirlas y asequrar su aplicacin
en los procesos técnicos de archivo mediante la
capacitacion y/o asesoria.

Reprogramar asesoria ante el AGEP, para
validacién de los Lineamientos.

Atender observaciones del AGEP, que deriven de la
revision a los Lineamientos

Reprogramar el punto de acuerdo ante Consejo en
fa siguiente sesion para aprobacién de
Lineamientos.

Atender observaciones que deriven del Consejo
para lograr su aprobacién.

Obtener 1 Refrendo Anual del Registro
Nacional de Archivos formalizando la
operacion de la  Unidad de
Correspondencia

Que no funcione la plataforma para
realizar el refrendo del Registro.

Que no se cuente con ninguna accion de
mejora al SIA que reportar en el refrendo.

Solicitar asistencia técnica o asesoria ante la |
Direccion de Archivos del AGN, para prever
sanciones administrativas por incumplimiento.

Asegurar la implementacién del Modulo de
Gestion como mejoramiento de operacién del SIA.

Efectuar 3 capacitaciones y/o asesorias
con el o fa responsable de la Unidad de
Correspondencia y/o, con las y los
Responsables de Archivo de Tramite de
las &reas administrativas en gestién
documental

Inadecuada gestion documental que
deriva en documentos sin elementos de
identificacién ni control archivistico, con
riesgo de pérdida o extravio. Tiempos de
atencién y respuesta deficientes,

Que no lleguen los RATs a capacitacién,
que no cuenten con equipo de cdmputo
o escaner pararealizar las acciones o, que
no ejecuten las actividades que tienen a
qargo.

Reforzar la capacitacion y/o asesoria en gestidn
documental y administracion de archivos.

Gestionar el equipamiento de fos archivos de
Tramite. Coordinarse con la Contraloria Interna
para  sancones  administrativas  por
incumplimiento a las obligaciones contraidas.
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SOSAPACH

Programa Anual de D
de los Seevidios de Agua Potable y Alautarilido del Municipio de

olfio Archivistice del Sist

Operador

San Pedro Cholula, para of afie 2025.

Fecha de elaboration:

02092024

Unidad de Archive

Saturacién en archivos de Tramite y
Concentracion por la inadecuada
disposicién y valoracién documental.

Riesgo de eliminar documentacion
valiosa, o  conservar  registros
innecesarios.

Inobservancia a la actualizacion de los
instrumentos archivisticos sefialados en
los articulos 13y 14 de la LGA y, Ley de
Archivos del Estado de Puebla. Y, en la
publicacion de las obligaciones de
Transparendia, sefialadas en el articulo
31, fraccion IV de la LGTAIP.

Promover la observancia de los procedimientos
correspondientes de las areas operativas del SIA.

Asesorar en |a elaboracién y andlisis de las Fichas
de Valoracion Documental conforme a los
procedimientos de las unidades administrativas,
que deriven en mejoras a la gestion documental, y
definicion del destino de la documentacién.

Ejecutar 2 revisiones a las y los
responsables de Archivo de Trémite en la
organizacion de sus expedientes y
actualizacién de los  inventarios
documentales

Expediente integrade deficientemente
sin elementos de identificacion ni control
archivistico, sin facilitar el acceso a la
informacién y susceptible de extravio o
sustraccion.

Que no se presenten los RATs a
(apacitacién, que no cuenten con equipo
de cdmputo o escdner para realizar las
acciones o, que no ejecuten las
actividades que tienen a cargo.

Promover el uso del formato de inventario
documental para el registro y control de los
expedientes; incidir en mejores practicas de
archivo, alentando el cumplimiento del
procedimiento para archivo de Tramite.

Gestionar el equipamiento de los archivos de
Tramite.

Coordinarse con la Contraloria Interna para
sanciones administrativas por incumplimiento a
las obligaciones contraidas.

Recibir 1 capacitacién en gestion
documental y /o administracion de
archivos por alguna instancia externa
' {AGN, ICATEP), para el personal de la
Unidad de Archivo. (Bajo demanda)

Sanciones administrativas por
deficiencias en el cumplimiento a las
obligaciones establecidas por Ley, en
gestion documental y administracion de
archivos.

Que no asignen presupuesto para pago
de capacitacion, o que no emitan
programa de capacitacion en ese mes.

Solicitar capacitacion al Archivo General de la
Nacion o al Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Puebla, en gestion
documental, administracion de archivos, y/o en
aspectos relacionados al cumplimiento de la LGA.

Gestionar el presupuesto ante el Director, o tomar
cursos gratuitos. Reprogramar capacitacion en los
meses disponibles.

Ejecutar 2 capacitaciones y/o asesorias
con el o la responsable de la Unidad de
Correspondencia y, con las y los

Inminente perdida de documentacién,
por no contar con controles de recepcién,
registro, seguimiento y despacho de la

(apacitar y/o asesorar en los procesos de gestion
documental y, operacion del médulo de Control de
Gestién Documental.
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Programa Anual de D offo Archivistico del Sist Operad
de los Servicios de Agua Potable y Alcantarilfado del Murddpio de Fecha de elaboracién:
San Pedro Cholula, pars of afic 2025, )
SOSAPACH o2/05/2024
Unidad de Archive
ﬁsponsables de Archivo de Trdmite de | documentacién que integra los | Promover o gestionar el equipamiento de la

las dreas administrativas, para la
operacion del Mddulo de Control de
Gestion Documental.

expedientes en archivos de tramite.

Tiempos de atencion y respuesta
deficientes,

Que no lleguen los responsables a
capacitacién, que no cuenten con equipo
de cémputo o escaner para realizar las
acciones o, que no ejecuten las
actividades que tienen a cargo.

Que el servicio de internet no funcione
impidiendo la operacion del mddulo.

Unidad de Correspondencia y de los archivos de
Trémite.

Coordinarse con la Contraloria Interna para
sanciones administrativas por incumplimiento a
las obligaciones contraidas.

Uso del libro de Excel y los formatos habilitados
para ejecutar el proceso sin uso de tecnologia.

Realizar 2 acciones de suministro de
insumos y/o equipamiento especial, para
la conservacion de fos repositorios
documentales. (Bajo demanda)

Deterioro de la documentacion, por
humedad y temperatura inadecuada,
que deriva en la alteracidn o perdida de
|a informacién contenida en ella

Que no autoricen presupuesto para la
compra de insumos, equipo 0 material
necesario para realizar las acciones de
conservacion.

Adquirir  equipo e insumos  necesarios,
contemplados en el programa presupuestario.

Ventilar los repositorios documentales para
aminorar la humedad.

Realizar actividades de conservacion con el stock
disponible y acciones para aminorar humedad o
plagas en los repositorios.

Ejecutar 1 proyecto en materia de
archivo, con recursos extraordinarios
federales, estatales, municipales y/o
iniciativa privada (Bajo demanda)

Perdida de informacion por la
inadecuada gestion documental y la
administracién de archivos.

Sanciones  administrativas  por
incumplimiento a las obligaciones
establecidas en la LGA y, de la Ley de
Archivos del Estado de Puebla, articulos
5, fraccion 1y, 11, fraccion VIII, sin el
equipamiento o infraestructura
necesaria para operacion del SIA

Que no se recursos

extraordinarios.

asignen

Contemplar la gestion de un proyecto de este
rubro, en el programa presupuestario, para mejora
de las condiciones de operativas del SIA.

Gestionar apoyos econdmicos ante otras instancias
para realizar proyectos de mejoramiento dei SIA.
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